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MARCO TEORICO PARA LA PLANIFICACION Y LA GESTION DEL PERSONAL DE SALUD

s]:3 151\ (s)»]3 | Comprender elementos conceptuales de la planificacion y gestion de
dotaciones del personal de salud

MODULOS

1. PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS EN SALUD

2. PLAN DE FORMACION Y EDUCACION CONTINUA

3. FORMULACION PRESUPUESTARIA EN EL CONTEXTO DE LA PLANIFICACION DE
RECURSOS HUMANOS EN SALUD

4. GESTION DE LA DOTACION

MODALIDAD gr.Y, 178 online, a través de la plataforma.

DURACION .
27 horas pedagogicas.

_ e Equipos de gestion de personas de la red establecimientos
PUBLICO dependientes de Servicios de Salud.

OBJETIVO e Equipos directivos de la red establecimientos dependientes de
Servicios de Salud.

Los certificados seran otorgados a los funcionarios que hayan aprobado la
evaluacion del curso. El examen final consiste en una evaluacion con
s1:01]7.e:\si s} Preguntas de seleccion multiple, en relacién a los contenidos abordados

N DEL CURSO Kl el curso.
Para aprobar se requiere una calificacion igual o superior a 5,0.

Es de responsabilidad del participante la descarga del certificado una vez
aprobado el curso.




