
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Programa de curso E-learning: 

RECLUTAMIENTO Y 
SELECCIÓN 



 
 
 

 
 
 

Programa 
 
 
 

Nombre 
Reclutamiento y selección 

 
Modalidad 
E-Learning 

 
Objetivo General 

Comprender las principales orientaciones para la 
elaboración de un procedimiento de reclutamiento y 
selección para el ingreso a la administración del 
Estado. 

 
 
 

Módulos 
I. Principios orientadores  
II. Estándares en proceso de reclutamiento y 

selección a partir de la norma de aplicación 
general impartida por el servicio 

III. Orientaciones en reclutamiento y selección 
para disminuir sesgo y discriminación



 
 
 

 
 
 

  Módulo I   

Principios 
orientadores 

Objetivos 

Conocer los 
principios 

orientadores que 
debe incluir un 

procedimiento de 
reclutamiento y 

selección 

Contenidos 

 
 Principios Orientadores 
 Transparencia en el acceso al 

empleo Público 
 Mérito e Idoneidad 
 Igualdad de oportunidades  y 

no discriminación 
 

Resumen de Contenidos 
Evaluación de Aprendizaje 



 
 
 

 
 
 

Módulo II 
Estándares en 

proceso de 
reclutamiento y 
selección a partir 
de la norma de 

aplicación general 
impartida por el 

servicio

Objetivos 

Comprender los 
principios para la 

realización de 
selección a partir 
de la norma de 

aplicación 
general 

impartida por el 
Servicio 

Contenidos 

 
 Etapa I: Planificación del 

proceso 
 Etapa II: Reclutamiento 
 Etapa III: Selección 
 Etapa IV: Decisión Final 
 Etapa V: Cierre 

 
Resumen de Contenidos 
Evaluación de Aprendizaje 



 
 
 

 
 
 

Módulo III 

 Orientaciones en 
reclutamiento y 
selección para 

disminuir sesgo y 
discriminación 

Objetivos 

Conocer los 
principales 

elementos a 
considerar para el 
diseño o rediseño 
de una Política de 

Desarrollo de 
Personas, en su 
estructura, las 

etapas que 
involucra y los 

factores de éxito 
para su 

implementación 

Contenidos 
 

 Etapa de planificación del 
proceso 

 Etapa de reclutamiento 
 Etapa de selección 
 Etapa de decisión final 
 Etapa de cierre 

 
Resumen de Contenidos 
Evaluación de Aprendizaje 


