Cursos del
Aula Virtual

AG

Mas capacitados
#hacemos comunidad

Espacios Laborales LIBRES DE VIOLENCIA:
Estrategias y recomendaciones para erradicar el
Maltrato Laboral, el Acoso Laboral y el Acoso Sexual

(MALS)

OBJETIVO GENERAL

Entregar contenidos clave para prevenir, atender y sancionar conductas y acciones
violentas en el contexto de unarelacién de trabajo, entregando consejos de medidas,
procesosy buenas practicas paralograrlo.

CONTENIDOS PRINCIPALES DEL CURSO

. Capitulo 1: Marco Normativo Internacional, Nacional y del SSMO para promover
espacios laborales libres de violencias.

. Capitulo 2: Orientaciones conceptuales y metodolédgicas para promover espacios
laborales libres de violencias.

. Capitulo 3: ;Como podemos abordar casos de Maltrato y Acoso laboral y Sexual
MALS, en el marco de la convivenciay el buen vivir?

MODALIDAD:
100% online, a través de la plataforma e-learning. Aprendizaje autogestionado

DURACION:
15 horas cronologicas (equivalentes a 20 horas pedagogicas).

PUBLICO OBJETIVO:
Funcionarios y funcionarias de Hospitales - Institutos - APS de la Red Oriente.

CERTIFICACION:

Los certificados seran otorgados a los funcionarios que hayan aprobado la
evaluacion del curso, obteniendo una evaluacion con nota igual o sobre 4.0).

Usted debe informarse sobre las politicas de reconocimiento de los certificados
para la acreditacion de las horas de capacitacion en su establecimiento
respectivo, con su encargado de capacitacion local
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