CURSOS DEL
AULA VIRTUAL

Mayo

2024

@O

comunidad

INCLUSION LABORAL PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN CHILE

OBJETIVO GENERAL

Acercar a los participantes a conceptos basicos y el proceso global que se debe llevar
a cabo, para generar espacios inclusivos de trabajo para las personas con
discapacidad. Ademas, conocer el compromiso de Servicio Civil y Pacto de
Productividad Chile por fortalecer los procesos de inclusion laboral.

CONTENIDOS PRINCIPALES DEL CURSO

e Modulo I: Alianza Servicio Civil - Pacto de Productividad.
e Modulo ll: Conceptos de Discapacidad e Inclusion.

e Modulo lll: Inclusion Laboral en las Organizaciones.

« Modulo IV: Normativa sobre Discapacidad e Inclusion.

MODALIDAD:
100% online, a través de la plataforma e-learning. Aprendizaje autogestionado

DURACION:
20 horas cronolégicas (equivalentes a 27 horas pedagogicas).

PUBLICO OBJETIVO:

Personas que se desempenan en el area de Gestion de Personas y/o vinculados a la
aplicacion de la Ley de inclusion laboral N© 21.015.

Funcionariasy funcionarios en general

CERTIFICACION:

Los certificados seran otorgados a los funcionarios que hayan
aprobado la evaluacion del curso, obteniendo una evaluacion con nota
igual o sobre 5.0).

Usted debe informarse sobre las politicas de reconocimiento de los
certificados para la acreditacion de las horas de capacitacion en su
establecimiento respectivo, con su encargado de capacitacion local
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